
LA RESPONSABILITÀ 
AMMINISTRATIVA DEGLI ENTI
ex D.Lgs. 231/2001

Whistleblowing:
le novità introdotte dal Lgs. 24/2023 
per il settore privato

Il corso ha l’obiettivo di 
illustrare le principali 
novità del Decreto 
Legislativo 10 marzo 2023, 
n. 24 «Attuazione della 
Direttiva (UE) 2019/1937 
del Parlamento Europeo 
e del Consiglio, del 23 
ottobre 2019, riguardante 
la protezione delle persone 
che segnalano violazioni 
del diritto dell’Unione 
e recante disposizioni 
riguardanti la protezione 
delle persone che 
segnalano violazioni delle 
disposizioni normative 
nazionali» pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale Serie 
Generale n. 63 del 15 marzo 
2023. Nel corso saranno 
affrontati gli ambiti 
soggettivi e oggettivi del 
decreto nonché i sistemi 
di segnalazione delle 
violazioni sia interni che 
esterni all’ANAC, con 
particolare riferimento 
al settore privato, con un 
focus sul settore bancario 
e finanziario, nonché agli 
enti che hanno adottato 
il modello organizzativo 
previsto dal D. Lgs. 231/2001.
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L’AMBITO DI APPLICAZIONE DEL D. LGS. 24/2023: SOGGETTI PUBBLICI E SOGGETTI 
PRIVATI, L’OGGETTO DELLE SEGNALAZIONI E LE TUTELE DEI SEGNALANTI

SISTEMI INTERNI DI SEGNALAZIONE 
DELLE VIOLAZIONI NEL SETTORE 
PRIVATO

IL RUOLO DELL’ODV231 NEL SISTEMA 
DI WHISTLEBLOWING PREVISTO DAL 
D. LGS. 231/2001

SISTEMI ESTERNI DI SEGNALAZIONE 
DELLE VIOLAZIONI ALL’ANAC

IL WHISTLEBLOWING NEL SETTORE 
BANCARIO E FINANZIARIO
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